
 
 
Revisjonikomisjoni töö tulemuste aruanne ja kokkuvõte ühingu 2022.a tegevuse kohta 
 
 
 
Revisjonikomisjoni koosseis:  Terje Schmidt, Kalle Ollema, Raul Põdersalu  
 
 
Tegevuskava: 

1. Revisjonikomisjoni esimehe valimine. 
2. Revisjonikomisjonile esitatud LHKK 2022.a. majandusaasta aruandega tutvumine; 
3. Revisjonikomisjonile esitatud LHKK pangakontode väljavõtete- ning valitud sisendarvetega 

tutvumine; 
4. Organisatsiooni üldkoosolekute ja juhatuse koosolekute protokollidega tutvumine; 
5. Organisatisooni meediakajastusega tutvumine läbi kodulehe www.vomentaga.ee  
6. LHKK tegevjuhtkonnale Ühingu tegevuse ja aruandluse kohta täiendavate küsimuste koostamine ja 

saadud vastustega tutvumine. 
 

Revisjonikomisjoni töö käigus: 
1. Valiti revisjonikomisjoni (RK) esimeheks ja esindajaks Raul Põdersalu. 
2. Kontrolliti: 

1. Viide õigusaktidele, mis reguleerivad kontrollitud valdkonda;  
Organisatsiooni tegevus lähtub asjakohastest EV õigusaktidest, Ühingu põhikirjast ning 
alusdokumentidest. 

2. Tegelikku olukorra kirjeldust, sooritatud tehingute ja tegevuse vastavust õigusaktidele; 
Revisjonikomisjon ei tuvastanud organisatsiooni tegevuses ja tehingutes õigusvastasust. 

3. Ühingu raamatupidamise ja aruandluse tõepärasust;  
Revisjonikomisjon ei tuvastanud asjaolusid, mis viitaksid aruandluse mitte tõepärasusele. 

4. Organisatsiooni poolt tehtud kulutuste otstarbekus koostööprojektide ja koosolekute läbiviimisel. 
RK tutvus koostööprojektide läbiviimisega, tehtud kulutustega ja esitatud aruandlusega. 

 
 
Ettepanekud ja tähelepanekud: 
 

a. 2022.a. toiminud LHKK juhatuse koosoleku protokollid on üldsõnalised ja ei kajasta 
koosolekul osalenud juhatuse liikmeid ja hääletuse tulemusi objektiivselt.  
 
Juhatuse koosolek 02.01.2022, nr 2 
Otsus: 
Lõpetada meetmejuhtidega Ellin Sarapson ja Marianne Adson katseaeg heade 
töötulemuste eest alates 27.12.2021 ning võrdsustada alates jaanuar 2022 
meetmejuhtide palk, mis on täistööaja puhul 1800 bruto (koormusega 0,5 on bruto 900 
eurot). 
Hääletus: 10 poolthäält, 1 ei osalenud, 2 olid vastu Ettepaneku poolt on 2/3 juhatuse 
liikmeid. 
KÜSIMUS: Kes olid vastu, kes ei hääletanud? 
 
Juhatuse koosolek 03.03.2022, nr 3 
Osalejad kohapeal: Rafael Milerman, Heiki Hõimoja, Heli Raidve-Kostenok, Einar 
Alliksaar, Kadri Kurm. Osalejad veebis: Natali Käsk, Asso Nettan, Priit Raudla, Henry 
Mang. Kutsutud: LHKK büroojuht Monika Evartov ning meetmejuhid Marianne Adson 
ja Ellin Sarapson. LHKK juhatuse liikmete arv: 14, osales 9. 
KÜSIMUS: Kes puudusid? 

Juhatuse koosoleku protokoll  



(parandatud 18.05.2022, lisatud päevakorra punkti 6 arutelu osa ja punktis 8 Einar Alliksaare 
ettepanek) 21.04.2022 nr.4 
Päevakorrapunkt 2: 
Ettepanek hääletusele: Volitada juhatuse esimeest sõlmima Kaire Luuki ja Monika Evartoviga 
lepingulisad 0,5 koormusega (bruto tasu 900 eurot) uue strateegia ettevalmistamiseks 
vastavalt üldkoosoleku poolt kinnitatud strateegia ettevalmistamise eelarvele ja 
tegevuskavale.  
OTSUSTATI: 2 erapooletut, ülejäänud poolt 
KÜSIMUS: Kes erapooletud? 
 
Juhatuse koosoleku protokoll, 08.06.2022 nr 5 
Juhatuse koosolekust võtsid osa 11 juhatuse liiget: Käti Teär-Riisaar, Einar Alliksaar, 
Andrus Kuiva, Reigo Krutto, Heiki Hõimoja, Heli Raidve-Kostenok, Marje Suharov, Raul 
Rosenberg, Vallo Sarapuu, Ranno Rüüberg, Rafael Milerman. 
KÜSIMUS: Kes puudusid? 
 
Juhatuse koosoleku protokoll nr.10 Padise Valitsejamaja 23.11.2022 
Juhatuse koosolekust võtsid osa 11 juhatuse liiget: Einar Alliksaar, Andrus Kuiva, Reigo 
Krutto, Heiki Hõimoja, Marje Suharov, Raul Rosenberg, Rafael Milerman, Käti Teär-Riisaar, 
Ranno Rüüberg. Vallo Sarapuu, Heli Raidve. 
KÜSIMUS: Kes puudusid? 
 
Revisjonikomisjon teeb ettepaneku koosoleku protokolli lisada osalenud juhatuse 
liikmete nimed ja koosolekult puudunud juhatuse liikmete nimed. Samuti lisada 
hääletustulemused juhul kui otsus pole konsensuslik.  
 

b. LHKK tegevuse ülevaade kodulehel (www.vomentaga.ee ) kohati vananenud, hüplik ja 
süstematiseerimata. Sellele on Revisjonikomisjon juhtinud tähelepanu ka varasemalt. 

1.1. LHKK uue strateegia mustand leitav juhatuse koosoleku protokollide, 
üldkoosoleku protokollide ja alusdokumentide rubriigist 

1.2. Rubriik „ Informatsioon“ vananenud 
i. Ettevõtjale – ettevõtluse näitajad aastast 2014.  

ii. Mikroettevõtjate Akadeemia – info 2013-2014. 
iii. Elanikule – info 2014. 
iv. Külalisele – oluline info peenes kirjas, peidetud linkide taha( Loode-

Eesti, Porikuu festival) 

 



 
 

 
 
 
Samas tunnustab revisjonikomisjon seda, et olulised dokumendid on lisatud koosoleku 
protokollide juurde.  

 



c. Uuendamist vajab 05.08.2013.a. juhatuse otsusega kinnitatud ühingu asjaajamiskord.  
Vajadusest kehtiva korra üle vaatamiseks ja muutmiseks on läbivalt olnud teemaks 2021.a. 
juhatuse koosolekutel ning sellekohaseid märkuseid on tehtud 07.09.2022 ja 23.11.2022.a. 
juhatuse koosolekute protokollides.  
Revisjonikomisjoni arvates tuleks asjaajamise korda lisada peatükid elektroonse hääletamise 
korraldamisest, tööaja arvestamisest ja ühingu vara (sh pangakaartide) kasutamisest ja 
kontrollist selle üle.  
 
1.1. Reguleerimata on kord puhkudel, kui osa juhatuse liikmetel tuleb koosolekul osaleda ja hääletada 

elektroonselt. Sellele on revisjonikomisjon juhtinud tähelepanu 2021.a. märtsis toimunud 
üldkoosolekul.  

1.2. Täpsustamist vajab tööaja arvestuse kord. Tööaja arvestus on tekitanud segadust, kui töötaja on 
võetud tööle osakoormusega või kui tööaega tuleb töötajal ise jooksvalt planeerida.  
Revisjonikomisjon juhib tähelepanu, et eelmisele büroojuhi tööleping lõpetati kompromissiga, kus 
töötajale maksti ettenägematu kuluna hüvitist 1800 EUR.  

1.3 Reguleerimist vajab aruandluse kord ja tugevamat kontrolli töötajate poolt teostatud kulutused. 
Revisjonikomisjonil on etteheiteid ühingu vara sihtotstarbelise kasutamise ja sellega kaasneva 
aruandluse osas.  
Kuna summad pole märkimisväärsed, ei pidanud revisjonikomisjon otstarbekaks korraldada 
täiendavat auditit 2022.a. töötajate poolt tehtud kulutuste ja nende põhjendatuse kohta.  

 

 
 

 

 

/Allkirjastatud digitaalselt kõigi Revisjonikomisjoni liikmete poolt/ 
 
Kalle Ollema  
Terje Schmidt 
Raul Põdersalu  


